


หลักเกณฑ์กำรบริหำรและพฒันำทรัพยำกรบุคคล 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำลพบุรี เขต ๒ 

 

   

  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำลพบุรี เขต ๒ ได้น ำหลักเกณฑ์กำรบริหำรและ
พัฒนำทรัพยำกรบุคคล ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์ ระเบียบแนวปฏิบัติ ข้อบังคับ ที่ใช้ด ำเนินกำรในปัจจุบัน โดยได้น ำ
หลักเกณฑ์ ระเบียบ    แนวปฏิบัติ ข้อบังคับของ ส ำนักงำน ก.ค.ศ. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร มำใช้ในกำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ดังนี้ 

 

หลักเกณฑ์กำรพัฒนำบุคลำกร 

 

ที ่ เลขที่หนังสือ หลักเกณฑ์ ระเบียบ แนวปฏิบัติ ข้อบังคับ วัน เดือน ปี 
1 ศธ 0206.2/ ว 6 หลักเกณฑ์และวิธีกำรพัฒนำข้ำรำชกำรครู

และบุคลำกรทำงกำรศึกษำก่อนแต่งตั้งให้
ด ำรงต ำแหน่งศึกษำนิเทศก ์

๑๒ พฤษภำคม ๒๕๕๑ 

 

2 ศธ 0206.2/ ว 10 หลักเกณฑ์และวิธีกำรพัฒนำข้ำรำชกำรครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำผู้อยู่ใต้บังคับ
บัญชำ 

๒๗ สิงหำคม ๒๕๕๑ 

 

3 ศธ 0206.7/ 084 ระ เบี ยบ  ก .ค .ศ .  ว่ ำด้ วยกำรส่ ง เสริ ม
สนับสนุนให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำไปศึกษำฝึกอบรม ดูงำนงำน
หรือปฏิบัติงำนวิจัยและพัฒนำ พ.ศ. ๒๕๕๒ 

๘ เมษำยน ๒๕๕๓ 

4 ศธ 0206.7/ว 3 หลักเกณฑ์และวิธีกำรพัฒนำข้ำรำชกำรครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำก่อนแต่งตั้งให้มี
และเลื่อนวิทยฐำนะช ำนำญกำรพิเศษและ
วิทยฐำนะเชี่ยวชำญ 

๗ เมษำยน ๒๕๕๔ 

5 ศธ 0206.7/ว 22 หลักเกณฑ์และวิธีกำรพัฒนำข้ำรำชกำรครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำก่อนแต่งตั้งให้มี
และเลื่อนวิทยฐำนะสำยงำนกำรสอน 

๕ กรกฎำคม ๒๕๖๐ 
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หลักเกณฑ์กำรพัฒนำบุคลำกร        (ต่อ)      

 

ที ่ เลขที่หนังสือ หลักเกณฑ์ ระเบียบ แนวปฏิบัติ ข้อบังคับ วัน เดือน ปี 
6 ศธ 0206.7/ว 14 แก้ไขหลักเกณฑ์และวิธีกำรพัฒนำข้ำรำชกำรครู

และบุคลำกรทำงกำรศึกษำก่อนแต่งตั้งให้มีและ
เลื่อนวิทยฐำนะ สำยงำนกำรสอน 

๒๕ กันยำยน ๒๕๖๑ 

7 ศธ 0206.7/ว 19 หลักเกณฑ์และวิธีกำรเตรียมควำมพร้อมและ
พัฒนำอย่ำงเข้ม ต ำแหน่งครูผู้ช่วย 

๒๕ ตุลำคม ๒๕๖๑ 

8 ศธ 0206.7/ว 26 แบบประเมินเตรียมควำมพร้อมและพัฒนำอย่ำง
เข้ม ต ำแหน่งครูผู้ช่วย 

๒๘ ธันวำคม ๒๕๖๑ 

9 ศธ 0206.7/ว 2 หลักเกณฑ์และวิธีกำรพัฒนำข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำก่อนแต่งตั้งให้ด ำรง
ต ำแหน่งรองอ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน 

๔ มกรำคม ๒๕๖๒ 

10 ศธ 0206.3/0111 แนวทำงกำรน ำชั่วโมงพัฒนำวิชำกำรและวิชำชีพ
มำทดแทนชั่วโมงกำรมีส่วนร่วมในชุมชนกำร
เรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) 

๒๓ มกรำคม ๒๕๖๓ 

11 ศธ 0206.7/ว 2 แนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกับกำรพัฒนำข้ำรำชกำรครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำก่อนแต่งตั้งให้มีและ
เลื่อนวิทยฐำนะ กรณีเปลี่ยนต ำแหน่ง 

๑๘ กุมภำพันธ์ ๒๕๖๓ 

12 ศธ 0206.7/ว 4 กรอบแนวทำงกำรพัฒนำทักษะดิจิทัลส ำหรับ
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

๒๔ มีนำคม ๒๕๖๓ 

13 ศธ 0206.2/ว 8 หลักเกณฑ์และวิธีกำรพัฒนำข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำก่อนแต่งตั้ ง ให้ด ำรง
ต ำแหน่งผู้บริหำรสถำนศึกษำ 

๒9 เมษำยน ๒๕๖๓ 

14 ศธ 0206.2/220 กำรเ พ่ิมเติมโครงสร้ ำงหลักสูตรกำรพัฒนำ
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำแต่งตั้ง
ให้ด ำรงต ำแหน่งรองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ และผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

๑๖ กรกฎำคม ๒๕๖๓ 
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หลักเกณฑ์กำรพัฒนำบุคลำกร      ต่อ(ต่อ) 9jv 

       (ต่อ)  

 
ที ่

เลขที่หนังสือ หลักเกณฑ์ ระเบียบ แนวปฏิบัติ ข้อบังคับ วัน เดือน ปี 

15 ศธ 0206.7/ว 2 กำรอนุมัติให้กำรลำไปศึกษำ ฝึกอบรมหรือวิจัย
ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำถือ
เป็นกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรและมีสิทธิได้รับกำร
พิจำรณำเลื่อนเงินเดือนในระหว่ำงลำ 

15 มกรำคม ๒๕๖๔ 

16 ศธ 0206.3/ว 20 ซักซ้อมแนวปฏิบัติในกำรประเมินข้อตกลงในกำร
พัฒนำงำน 

6 กันยำยน 2565 

17 ศธ 0206.7/ว 25 กำรพัฒนำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำก่อนแต่งตั้งให้มีและเลื่อนเป็นวิทยฐำนะ
ช ำนำญกำรพิเศษ และวิทยฐำนะเชี่ยวชำญ 

3 ตุลำคม 2565 

18 ศธ 0206.7/ว 15 หลักเกณฑ์และวิธีกำรพัฒนำข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำก่อนแต่งตั้งให้เลื่อนเป็น
วิทยฐำนะเชี่ยวชำญพิเศษ 

3 พฤษภำคม 2566 
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